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OGGETTO: STAZIONE UNICA APPALTANTE DELLA PROVINCIA DI PIACENZA PER CONTO DEL COMUNE DI 
TRAVO, PROCEDURA TELEMATICA NEGOZIATA PER L’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA DEL 

COMUNE DI TRAVO PER LA DURATA DI 5 ANNI (1/7/2022-30/6/2027). CODICE CIG: 9123247597: VERBALE 
DELLA SECONDA SEDUTA DELLA COMMISSIONE DI GARA NOMINATA AI SENSI DELL'ART. 77 DEL 

D.LGS 50/2016, PER LA VALUTAZIONE DELL'OFFERTA TECNICA PERVENUTA (SEDUTA 

RISERVATA). 
 

Il giorno 1 (uno) del mese di giugno dell’anno 2022, alle ore 10:49, presso la sede della Provincia di 

Piacenza, Corso Garibaldi n. 50, si riunisce in seduta riservata telematica tramite la piattaforma “Teams”, la 

Commissione giudicatrice, per la valutazione dell’offerta tecnica ammessa dal Responsabile della Fase di 
Affidamento (RFA) alle successive fasi di gara e l’attribuzione del relativo punteggio, nella seguente 
composizione: 

 

• Lucia Mazzocchi, Responsabile “Servizio Segreteria” del Comune di Travo (PC), Presidente; 

 
• Sandra Marenghi, Istruttore Amministrativo presso il “Servizio Tributi” del Comune di Rivergaro (PC), 

Commissario; 

 

• Paola Vilio, Istruttore Contabile presso il “Servizio Finanziario” del Comune di Rivergaro (PC), 
Commissario; 

 

Le funzioni di Segretaria vengono svolte dalla Dott.ssa Paola Bailo, Specialista in attività Amministrative della 
P.O. “Stazione Unica Appaltante” della Provincia di Piacenza. 

 
E’ presente anche la dott.ssa Giuliana Cordani, Responsabile della P.O. “Stazione Unica Appaltante” della 

Provincia di Piacenza e R.F.A. della presente procedura. 
 

Il Presidente, richiamato il precedente verbale stilato in data odierna (dalle ore 10:40 alle ore 10:48), 

riferito alle operazioni di apertura (tramite il SATER) della busta “B” presentata dall’operatore CREDIT AGRICOLE 
ITALIA S.p.A., dà avvio alla valutazione dell’offerta tecnica pervenuta, secondo la comparazione degli elementi e 

dei punteggi così come previsti dalla documentazione di gara e sotto riportati. 

Il Presidente richiama le disposizioni del Disciplinare di gara, secondo le quali l’aggiudicazione verrà effettuata, 

secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, in base alla seguente formula: 

PTOT = PT + PE 

dove: 

PTOT  = punteggio totale; 

PT  = punteggio conseguito dall’offerta tecnica; 

PE  = punteggio conseguito dall’offerta economica. 

 

 

PARAMETRO OFFERTA TECNICA 

fino ad un massimo di 70 punti 

PARAMETRO OFFERTA 

ECONOMICA  

fino ad un massimo di 30 punti 

 

VALUTAZIONE DELL'OFFERTA TECNICA 

Il punteggio dell’offerta tecnica pervenuta, è attribuito sulla base dei criteri di valutazione elencati nella 
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sottostante tabella con la relativa ripartizione dei punteggi di tipo tabellare, ossia punteggi fissi e predefiniti che 
saranno attribuiti o non attribuiti in ragione dell'offerta o mancata offerta di quanto specificatamente richiesto.   

Tabella dei tabellari (T) di valutazione dell’offerta tecnica 

 

  

 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

 

 

PUNTI MAX 

CRITERIO 

 

MODALITÀ DI 

ATTRIBUZIONE DEL 

PUNTEGGIO 

 

PUNTI 

 

TOTALE 

PUNTI: 

 

70 

 

 

 

 

 

 

A1 

 

CIRCOLARITA’ 

AZIENDALE: 

disponibilità del Tesoriere 

al pagamento e incasso 

(mandati e reversali) in 

circolarità aziendale presso 

tutte le filiali del tesoriere 

stesso. 

 

 

 

 

 

Max 

punti 10 

 

Al soggetto che si rende 

disponibile, dal 

momento dell’aggiudicazione, al 

pagamento ed 

incasso (mandati e reversali) in 

circolarità 

aziendale presso tutte le filiali 

della Banca stessa 

 

 

 

 

10 

 

 

 

10 

 

A chi concede tale disponibilità da 

una data successiva 

 

0 

 

 

 

 

A2 

 

NUMERO DI GIORNI 

DI APERTURA DELLO 

SPORTELLO (entro 10 

Km dal capoluogo del 

Comune di Travo): 

per l’effettuazione di 

operazioni inerenti al 

presente appalto da parte 

degli utenti 

 

 

 

Max 

punti 10 

5 giorni a settimana 
10 

10 

4 giorni a settimana 
7 

3 giorni a settimana 
4 

 

2 giorni a settimana 2 

 

 

 

 

A3 

 

 

ANNI DI ESPERIENZA 

maturati nello 

svolgimento dei servizi 

di tesoreria 

 

 

 

Max 

punti 10 

Fino a 3 anni 0 

 

10 

Da 4 a 5 anni 
3 

 

Da 6 a 7 anni 
5 

 

Da 8 a 10 anni 
8 

 

Oltre 10 anni 
10 

 

 

 

 

 

 

ESPERIENZA NELLA 

GESTIONE DEL 

SERVIZIO [numero dei 

servizi di Tesoreria gestiti 

per conto di Enti Locali di 

cui all’art. 2, c. 1, D.Lgs 

 

 

 

 

 

 

Oltre 10 Enti Locali (indicare 

quali) 

 

15 

 

15 

Da 4 a 10 Enti Locali (indicare 

quali) 

8 
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A4 

267/2000, nell’ultimo 

quinquennio (per tale 

intendendosi quello 

precedente la data di 

pubblicazione del presente 

appalto), per almeno 3 

anni] 
In caso di partecipazione in RTI, 

tale criterio deve essere posseduto 

secondo le modalità indicate nella 
sezione del Disciplinare di gara 

riferita alla dimostrazione dei 

requisiti di capacità tecnica‐ 
professionale in caso di 

partecipazione in RTI. 

 

 

 

 

Max 

punti 15 

3 Enti Locali (indicare quali) 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A5 

 

 

 

 

 

TEMPI applicati dal 

tesoriere per l’esecuzione 

dei prelievi dai c/c postali 

per ordinativi emessi 
dall’Ente 

 

 

 

 

 

 

 

 

Max 

punti 10 

 

Stesso giorno lavorativo di 

consegna dell’ordine di 

prelievo 

10 

 

10 

 

Giorno lavorativo successivo 

dalla consegna dell’ordine di 

prelievo 

8 

Entro 2 giorni lavorativi dalla 

consegna dell’ordine di prelievo 

4 

 

Entro 3 giorni lavorativi dalla 

consegna dell’ordine di prelievo 

0 

 

 

 

 

 

A6 

ADOZIONE DI 

PROCEDURE 

INFORMATICHE 

(collegamento 

informatico a cura e 

spese del Tesoriere) 

 

 

 

 

 

 

Max 

punti 15 

All’avvio di gestione del 

servizio 

 

15 

 

15 

 

Entro 15 giorni dall’inizio 

gestione del servizio 

 

5 

 

Entro 30 giorni dall’inizio 

gestione del servizio 

 

0 

 

Come indicato nel Disciplinare di gara, all’offerta tecnica sarà attribuito un massimo di 70 punti; l’offerta tecnica 

verrà valutata dalla commissione attraverso la sommatoria dei punteggi tabellari ottenuti dal concorrente 

automaticamente e in valore assoluto per ogni criterio. 
 

La Commissione procede dunque alla valutazione dell’offerta tecnica pervenuta, presentata 
tramite il modello di cui all’Allegato 5.  

 

Nella tabella di valutazione sotto riportata vengono indicati i punteggi tecnici ottenuti dai singoli criteri di 
valutazione dall’operatore ammesso. 
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CREDIT AGRICOLE ITALIA S.p.A. 
  

CRITERI DI VALUTAZIONE 
PUNTEGGIO MAX 

Da disciplinare 

 

PUNTEGGIO OTTENUTO 

A1 - CIRCOLARITA’ AZIENDALE: 
disponibilità del Tesoriere al 
pagamento e incasso (mandati e 
reversali) in circolarità aziendale 
presso tutte le filiali del tesoriere 
stesso.  

10 10 

A2 - NUMERO DI GIORNI DI APERTURA 

DELLO SPORTELLO (entro 10 Km dal 

capoluogo del Comune di Travo): 

per l’effettuazione di operazioni inerenti al 

presente appalto da parte degli utenti 

10 10 

A3 - ANNI DI ESPERIENZA maturati 
nello svolgimento dei servizi di 
tesoreria 

10 10 

A4 – ESPERIENZA NELLA GESTIONE 
DEL SERVIZIO 

15 15 

A5- TEMPI applicati dal tesoriere per 
l’esecuzione dei prelievi dai c/c postali 
per ordinativi emessi dall’ente 

10 10 

A6 – ADOZIONE DI PROCEDURE 
INFORMATICHE (collegamento 
informatico a cura e spese del 
Tesoriere 

15 15 

 

PT = PUNTEGGIO TECNICO 

COMPLESSIVO 
  

70 70 

   

Alle ore 11:00, terminata la valutazione dell’offerta tecnica, il Presidente dichiara chiusa la seduta 

riservata e convoca la Commissione giudicatrice al completo per oggi stesso 1 (uno) giugno 2022ore 12:00 per 
l’apertura dell’offerta economica pervenuta.  

Siffatta apertura avrà luogo in seduta pubblica virtuale, previo inserimento – nella relativa schermata del SATER 
riferita alla valutazione dell’offerta tecnica – del punteggio tecnico ottenuto dall’operatore economico 
partecipante.  

 

Letto, approvato e sottoscritto. 
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             IL PRESIDENTE                                IL COMMISSARIO                            IL COMMISSARIO 

           F.to Lucia Mazzocchi                       F.to Sandra Marenghi                         F.to Paola Vilio                      

 

                                                                     

                                                                                                                       

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE 

          F.to Paola Bailo 

 

 

L’R.F.A. della Procedura 

       F.to Giuliana Cordani 

    

 

Originale firmato agli atti 

 


